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ACUERDO No. 034 DE 2021
(agosto 27)

“Por el cual se modifica el acuerdo 031 del 17 de agosto de 2021 responsabilidad
académica para los docentes catedra modalidad presencial y distancia en la ciudad de
Pamplona y Cucuta del Instituto Superior de Educacién Rural ISER para el Segundo
Periodo Académico 2021”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL -
ISER DE PAMPLONA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 039 de 1999 - Estatuto Docente- tiene como finalidad, regular las relaciones
entre el Instituto Superior de Educacién Rural y el personal docente, inspirado en los
principios y objetivos establecidos en el Estatuto General del ISER, modificado parcialmente
por el Acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016.

Que en el Titulo 1l — De los derechos, deberes y responsabilidad de los docentes, Capitulo
Il — De la Responsabilidad, el Articulo 16 del Estatuto Docente, modificado conforme al
acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016, establece: “Distribucion de la Responsabilidad
Académica. Los PRA” que conforman la responsabilidad académica de los docentes de
tiempo completo y medio tiempo se distribuirdn en actividades de formacién, de produccion
intelectual, proyeccioén social y administrativas. Cada una de estas actividades debera estar
acompafiadas del plan de accién previa concertacion con la(s) dependencia(s) a la que
correspondan las acciones a realizar.”

Que a su vez, el Articulo 16 del Estatuto Docente modificado conforme al acuerdo 031 del
9 de noviembre de 2016, establece en sus paragrafos: “Paragrafo 1: “Todo docente de
Tiempo completo y de Medio tiempo debe estar vinculado por lo menos a dos (2) de las
funciones sustantivas como sujeto docente universitario: formacién (docencia), producciéon
intelectual (investigacion) y proyeccién social (extension).” y Paragrafo2 : Por razones del
servicio, el docente podra ser destinado en la totalidad de su tiempo a una de las tres
funciones sustantivas de la educacion superior (docencia, investigacion y extension) o a
funciones administrativas previa justificacién ante el Consejo Académico”.

Que el estatuto docente es su articulo 22 establece: “Responsabilidad académica de
profesores ocasionales. Los profesores ocasionales que con dedicacion de tiempo
completo o de medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad para un
periodo inferior a un (1) afio se sujetaran en términos de su responsabilidad académica a
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dicho acuerdo de conformidad con su dedicacion, pero no se les exigird dedicacion
exclusiva.”

Que, acuerdo a las necesidades de los programas académicos, los Decanos de las
facultades y la Vicerrectoria Académica, presentaron las necesidades de personal docente
de tiempo completo, medio tiempo y docentes hora catedra modalidad presencial y a
distancia requeridos para el primer periodo académico de 2021, en la ciudad de Pamplona
y Culcuta.

Que de conformidad con el literal a) del articulo 28 del Acuerdo 010 del 2 de diciembre de
1993-Estatuto General- emanado del Consejo Directivo, es funcién del Consejo Académico
decidir sobre los aspectos inherentes a los programas académicos;

Que, en sesién del Consejo Académico del 17 de agosto de la presente vigencia, se estudio
y aprobd la 2021 responsabilidad académica para los docentes catedra modalidad
presencial y distancia en la ciudad de Pamplona y Cuacuta del Instituto Superior de
Educacion Rural ISER para el Segundo Periodo Académico 2021.

Que, segun las modificaciones generadas por nuevas vinculaciones, renuncias,
reasignacion de cursos y horas en actividades académicas, de investigacion, extension
entre otros.

Que en consecuencia se procedera de conformidad a modificar la responsabilidad
académica del acuerdo 031 del 17 de agosto de 2021 emanado por el consejo académico.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar las modificaciones del acuerdo 031 del 17 de agosto de
2021 responsabilidad académica para los docentes catedra modalidad presencial y
distancia en la ciudad de Pamplonay Cucuta del Instituto Superior de Educacion Rural ISER
para el Segundo Periodo Académico 2021 de la siguiente manera:

o A la profesora Genny Sofia Méndez Rios se le asigna el curso de Administracion
Agropecuaria Grupo A y se le ajusta a 8 horas el Apoyo a un programa de ETDH
guedando con un total de 14 horas.

o El profesor Gonzalo Enrigue Guayacan lIsidro se le retira el curso de Sanidad
Vegetal Grupo A de Agropecuaria, debido a que no hay matriculados quedando con
un total de 8 horas.

e La responsabilidad académica de la profesora Astrid Andrea Pefia Leal no fue
aceptada
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A la profesora Katheryn Marcela Osorio se le asigna el curso de Psicologia de las
organizaciones grupo A de la técnica en seguridad y salud en el trabajo quedando
con un total de 10 horas.

A la profesora Maritza Esperanza Ramirez Linares se le retira el curso Ingles II
grupo B de Mercadeo quedando con un total de 12 horas.

A la profesora Bibiana Esperanza Bohada Sanabria se le retira el curso Calculo |
de Grupo C de empresarial distancia quedando con un total de 8 horas.

A la profesora Leny Darine Takemiche se le asigna el curso Optativa de area
mayor | (gestion de la calidad) Grupo C de empresarial quedando con un total de
12 horas.

A la profesora Diana Aponte Martinez se le retira el curso de Fundamentos de
Investigacion grupo B de seguridad y salud en el trabajo y se le asighan los cursos
de Métodos y tiempo y Formulacion y Evaluacion de proyectos grupo A de Gestion
Industrial quedando con un total de 13 horas.

A la profesora Luz Stella Reyes Contreras se le asigna el curso de formulacion y
evaluacion de proyectos grupo A de empresarial quedando con un total de 13
horas.

Al profesor Jairo Suarez Comesafia se le retira el curso de Administracion
Agropecuaria Grupo A de Agropecuaria y se le asigna el curso de trabajo de grado
| Grupo C de empresarial distancia quedando con un total de 5 horas.

A la profesora Nelly Yohana Salazar Rincon se le asigna el curso de Planeacion y
Gerencia Estratégica grupo C de empresarial distancia quedando con un total de
11 horas.

El profesor Dehyner Rozo se le asignan 3 horas mas en Formulacién y evaluacion
de proyectos y se le retiran los cursos grupo Ay B de fundamentos de economia de
comunitaria quedando con un total de 13 horas.

La responsabilidad académica del profesor Ronald Ivdn Castro Garcia no fue
aceptada por cruces de horarios con otra institucion.

Ingresa la profesora Sandra Milena Gelvez Araque con los cursos factores de
Riesgo Fisicoquimico Grupo Ay B de la técnica en seguridad y salud en el trabajo
guedando con un total de 8 horas.

La profesora Ana Carolina Villamizar Cote se le asigna el curso Optativa de area
menor | (legislacion Laboral Comercial y tributaria) Grupo B de
empresarial quedando con un total de 9 horas.

A la profesora Martha Alejandra Bohorquez se le asigna el curso de Investigacion
de accidentes de trabajo grupo B de la técnica en seguridad y salud en el trabajo
quedando con un total de 13 horas.

A la profesora Mayra Lorena Rojas Luna se le retiran los cursos de Psicologia de
las organizaciones grupo A y B de la técnica en seguridad y salud en el trabajo
guedando con un total de 10 horas.

La profesora Yesica Katerine Villamizar Pabdn se le retira el curso fundamentos
de economia grupo A de empresarial y se le asigna el curso de Fundamentos de
Mercadeo Grupo C de empresarial quedando con un total de 12 horas.
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e Al profesor Oscar Mauricio Mendoza se le retiran el curso de fundamentos de
Mercadeo grupo C de empresarial y se le asigna el curso de Excel basico y
avanzado para empresarial y mercadeo quedando con un total de 6 horas.

e A la profesora Aura Rocio Carrefio se le asigna el curso de fundamentos de
Investigacion Grupo b de la técnica en seguridad y salud en el trabajo quedando con
un total de 14 horas.

e Ingresa la profesora Diana Marcela Carrefio Nufiez con horas en el Diplomado
“Género y Equidad: de la reflexion a la acciéon” quedando con un total de 14 horas.

e La responsabilidad académica del profesor catedra de Cucuta Enmanuel Omar
Navas no fue aceptada por otros compromisos laborales.

e Ingresa el profesor Gregorio Correa con los cursos Herramientas de Planeacién y
Gestidn comunitario grupos Ay b de Comunitaria Clcuta, quedando con un total de
8 horas.

e La responsabilidad académica de la profesora catedra de Cdcuta Laura Nataly
Galvis no fue aceptada e ingresa la profesora Belsy Yajaira Latorre
Tarazona con un total de 14 horas.

¢ A la profesora Marjorie Salas Martinez se le retiran los cursos Fundamentos de
Planeacién y Gestion grupos A y B Comunitaria Cucuta y se le asignan los cursos
de Fundamentos de economia Grupo A y B de comunitaria Pamplona y
Organizaciones Sociales Grupo A y b de comunitaria Cucuta quedando con un total
de 14 horas.

e Al profesor Manuel Fernando Romero se le retiran los cursos organizaciones
sociales y herramientas de planeacién y gestiébn de comunitaria Clcuta y se le
asignan los cursos de Fundamentos de Planeacién y Gestion Grupo Ay B de Clcuta
guedando con un total de 6 horas.

e A la profesora Sofia Gafaro Cafias se le asigna el curso de dibujo artistico | de
bienestar Pamplona quedando con un total de 10 horas.

e Ala profesora Angela Carolina Diaz Castro se le retira el curso de dibujo artistico
de bienestar Pamplona quedando con un total de 10 horas.

e A la profesora Yamile Alexandra Ortiz se le asignan 4 horas mas en los estudios
de pertinencia quedando con un total de 14 horas.

o A la profesora Maria Camila Maldonado se le asigna el curso de psicologia de las
organizaciones grupo B de la técnica en seguridad y salud en el trabajo se le
reducen a 2 horas el apoyo de permanencia para Cucuta quedando con un total de
14 horas.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer la responsabilidad académica para los docentes
catedra modalidad presencial y distancia en la ciudad de Pamplona y Cucuta del Instituto
Superior de Educacion Rural ISER para el Segundo Periodo Académico 2021, teniendo en
cuenta las modificaciones del articulo primero de este acuerdo, de la siguiente manera:

DOCENTES CATEDRA PAMPLONA
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DISTRIBUCION ACTIVIDAD
HORAS | HORAS
NOMBRES | APELLIDOS CURSO/ACTIVIDAD PROGRAMA  [SEMESTRE P2t | o arAS Poyeccion| -, OBSERVACIONES
Total [nvestigaci| Socialo | AHEONE,
Docencia|  6n | extension/ St
vas
otros
PRODUCCION
0127CO12BS ~ [GRUPO A [BIOLOGIA APLICADA AGROPECUARIA 6 6
PRODUCCION
ATSTA 0127C0228S ~ [GRUPO A [BIOQUIMICA APLICADA AGROPECUARIA [ 3 3 BI0LOGO
SANTIAGO
DURAN | @ cosspr  |GRuPo A |BIOQUIMICA + (O11TCO21BS BIOQUIMICA DE AGROPECUARIA|PROCESOS " 3 3
1n) AGROINDUSTRIALES
TOTAL|
SUBTOTAL 12 0 0 0 HORA| 12
s
0117C041PR  [GRUPO A |ADMINISTRACION AGROPECUARIA AGROPECUARIA v 2 2
N MEDICO
APOYO EN EL DISERO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMAlg e 510 s yeoco
GENNY MENDEZ
SOFIA RIOS
PROYECTO DE EXTENSION (LABOR SOCIAL) EXTENSION 4
TOTAL|
SUBTOTAL 2 0 12 0 HORA 14
s
0127CO138S  [GRUPO A |QUIMICA APLICADA iz‘;ggéﬁﬂ‘m A 1 6 6
ING QUIMCO
CESAR |1 )as siLvalozsTcotaBs  |GRUPOC  |QuUIMICA AGROINDUSTRIAL 4 4
ENRIQUE
TOTAL|
SUBTOTAL 10 0 12 0 HORA | 22
s
PRODUCCION
0127C026PR ~ [GRUPO A [ELECTIVA | (BIOPREPARADOS) |AGROPEGUARIA [ 3 3
PROCESOS
021TC046PR ~ [GRUPO A [OPTATIVA | (BIOTECNOLOGIA) oronousTriaes| M 3 3 MCROBIOLOGA
GIOVANNY GELVEZ PROCESOS
ALEXANDER | CARVAJAL |026TC046PR ~ [GRUPO C  |OPTATIVA | (BIOTECNOLOGIA) AGROINDUSTRIALES| IV 3 3
DISTANCIA
TOTAL|
SUBTOTAL 9 0 0 0 HORA 9
s
MAQUINARIA Y EQUIPO AGROINDUSTRIAL + (011TCO35PR|PROCESOS
021TCO44PR  |GRUPOA |1 QUINARIA Y EQUIPO DE AGROPECUARIA) AGrRONDUSTRIALES| 3 3
0267C044 PR [GRUPO C [ MAQUINARIA Y EQUIPO AGROINDUSTRIAL AGROINDUSTRIALES| IV 3 3 INGENEERA  DE]
q PROCESOS ALIMENTOS
ROSALBA PENA  10217C054PR  [GRUPO A |OPTATIVA Il (ACEITES Y OLEAGINOSAS) AGrONDUSTRIALES| 3 3
MILENA | FERNANDE
i PROCESOS
021TC0S53PR ~ [GRUPO A [PROCESOS DE PRODUCCION Il (VEGETALES) rononousTraes| Vv 4 4
TOTAL|
SUBTOTAL 13 0 0 0 HORA| 13
s
PROCESOS
021TC026PR ~ [GRUPO A [MANEJO POSCOSECHA Y MATERIAS PRIMAS oronousTriates| ! 3 3
PROCESO!
026TC026PR ~ [GRUPO C [MANEJO POSCOSECHA Y MATERIAS PRIMAS AGROINDUSTRIALES| I 3 3 ING AGRONOMO
GONZALO | GUAYACAN DISTANCIA
ENRRE ISIPRO " 10117c0465H  |GRUPO A |AGRICULTURA SOSTENIBLE AGROPECUARIA v 2 2
TOTAL|
SUBTOTAL 8 0 0 0 HORA 8
s
o127c023PR  |GRUPO A |ANATOMIA Y FISIOLOGIA VEGETAL + (011TC0228S ANATOMIA|PRODUCCION " 3 3
Y FISIOLOGIA VEGETAL DE AGROPECUARIA) AGROPECUARIA
/AGRONOMO
LUIS ORTEGA -
ANTONIO | JACOME [011TCOSIPR  |[GRUPOA |DISERIO EXPERIMENTAL AGROPECUARIA v 3 3
TOTAL|
SUBTOTAL 6 0 12 0 HORA| 18
s
HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES + (|
OLLTCO27SH  |GRUPOA |51 7C0155H DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES) [AGROPECUARIA " 2 2
SEGURIDAD N
0107P011BS  [GRUPO A [PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES SALUD | 2 2 PSICOLOGA
KATHERYN | OSORIO
MARCELA | VILLAMIZAR |031TC016SH  [GRUPO A [HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES INDUSTRIAL | 2 2
071TCO13PR ~ [GRUPO B |CRECIMIENTO INTRAGRUPAL COMUNITARIA | 4 4
TOTAL|
SUBTOTAL 10 0 0 0 HORA | 10
oi21coz7em |oRuPo A [NGLES I+ (011TCO26CM INGLES | DE AGROPECUARIA) + [PRODUCCION | ) )
(021TCO17CM INGLES | DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES) [AGROPECUARIA
0817C027CM  [GRUPOB  [INGLES | MERCADEO [ 2 2
SEGURIDAD N
0107P028CM  [GRUPO B [INGLES I SALUD [ 2 2 LC EN INGLES
FRANCES
MARITZA [ RAMIREZ |og17c027cM  [GRUPO B [INGLES Il MERCADEO " 2 2
ESPERANZA | LINARES
0117C0S6CM  [GRUPO A [INGLES I AGROPECUARIA v 2 2
0117CO65CM  [GRUPO A [INGLES Il AGROPECUARIA v 2 2
TOTAL|
SUBTOTAL 12 0 0 0 HORA| 12
s
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[PRODUCCION
012TC026PR GRUPO A ELECTIVA | (BIOPREPARADOS) AGROPECUARIA I 3 3
PROCESOS
021TC046PR GRUPOA  |OPTATIVA | (BIOTECNOLOGIA) AGROINDUSTRIALES v 3 3 MCROBIOLOGA
GIOVANNY GELVEZ
ALEXANDER | CARVAJAL PROCESOS
026TC046PR (GRUPO C |OPTATIVA | (BIOTECNOLOGIA) [AGROINDUSTRIALES v 3 3
DISTANCIA
TOTAL
SUBTOTAL 9 0 0 0
HORAS 9
MAQUINARIA Y EQUIPO AGROINDUSTRIAL + (011TC035PR MAQUINARIA|PROCESOS
021TCO44PR  |GRUPOA |y EQUIPO DE AGROPECUARIA) AGROINDUSTRIALES v 3 3
[PROCESOS
026TC044 PR (GRUPO C MAQUINARIA Y EQUIPO AGROINDUSTRIAL [AGROINDUSTRIALES " 3 3
DISTANCIA INGENIERA DE|
ROSALBA PENA |, icospr  |GRUPOA  [OPTATVA I (ACEITES Y OLEAGINOSAS) PROCESOS pLeTos
MILENA | FERNANDEZ ¢ ) AGROINDUSTRIALES v 3 3
. [PROCESOS
021TCO53PR GRUPO A PROCESOS DE PRODUCCION Ill (VEGETALES) AGROINDUSTRIALES \ 4 4
TOTAL
[SUBTOTAL 13 0 0 0
HORAS 13
081TC043PR ~ [GRUPOB  [LOGISTICA Y DISTRIBUCION MERCADEO Vv 3 3 BANCO DE|
ELEGIBILIDAD
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS + ( 021TCOSSPR| PERFL P44
031TC042PR GRUPO A EVALUACION Y FORMULACION DE PROYECTOS V) INDUSTRIAL v 2 2 (INGENIERO
ASTRID EETEL INDUSTRIAL 0
ANDREA DISERADOR
062TC051PR GRUPO A FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS [EMPRESARIAL \ 3 3 INDUSTRIAL)
TOTAL
SUBTOTAL 8 0 0 0
HORAS 8
PROCESOS
021TC026PR ~ |GRUPOA  |MANEJO POSCOSECHA Y MATERIAS PRIMAS ACRONDUSTRALES [ 3 3
PROCESOS
026TC026PR (GRUPO C MANEJO POSCOSECHA Y MATERIAS PRIMAS [AGROINDUSTRIALES [} 3 3
DISTANCIA ING AGRONOMO
GONZALO GUAYACAN
011TCO32PR GRUPO A SANIDAD VEGETAL [AGROPECUARIA
ENRIQUE ISIDRO B 4 4
0117C0465H  |GRUPOA  [AGRICULTURA SOSTENIBLE AGROPECUARIA Y 2 2
TOTAL
[SUBTOTAL 12 0 0 0
HORAS 12
ANATOMIA Y FISIOLOGIA VEGETAL + ( 011TC022BS ANATOMIA Y|PRODUCCION
012TC023PR GRUPO A FISIOLOGIA VEGETAL DE AGROPECUARIA) [AGROPECUARIA I 3 3
RONOMO
ORTEGA
LUISANTONIO| 10000 o1aTcostPR — [GRUPOA  [DISERO EXPERMENTAL AGROPECUARIA v 3 3
TOTAL
[SUBTOTAL 6 0 0 0
HORAS 6
HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES + (011TC027SH DE|PROCESOS
021TCO15SH GRUPO A |AGROPECUARIA 1I) [AGROINDUSTRIALES ! 2 2
PSICOLOGA
KATHERYN OSORIO  |031TCO16SH  [GRUPOA  |HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES INDUSTRIAL 1 2 2
MARCELA | VILLAMIZAR
071TCO13PR (GRUPO B |CRECIMIENTO INTRAGRUPAL [COMUNITARIA ] 4 4
TOTAL
[SUBTOTAL 8 0 0 0
HORAS 8
INGLES | + (011TC026CM INGLES | DE AGROPECUARIA) + (021TCOL7CM|PRODUCCION
0127C027CM  |GRUPOA  |i\GLES | DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES) AGROPECUARIA ! 2 2
081TC027CM (GRUPO B INGLES | [MERCADEO [ 2 2
081TCO37CM GRUPO B INGLES Il MERCADEO n 2 2
010TPO28CM  |GRUPOB  [INGLES I SEGURIDAD Y SALUD I 2 2 LIC EN INGLES -
MARITZA RAMIREZ FRANCES
ESPERANZA |  LINARES
081TC027CM (GRUPO B INGLES Il [MERCADEO n 2 2
0117C0S6CM  |GRUPOA  [INGLES I AGROPECUARIA v 2 2
011TCO65CM GRUPO A INGLES Il AGROPECUARIA v 2 2
TOTAL
[SUBTOTAL 0 0 0
- roras| 14
0417C016CM  |GRUPOA  [HABILIDADES COMUNICATIVAS OBRAS CIVILES | 2 2
~ 041TC016CM GRUPO B HABILIDADES COMUNICATIVAS [OBRAS CIVILES I 2 2
DOLLY NINO
XIOMARA | MATAGIRA orcozscm |GrUPO A |ABILIDADES  COMUNICATIVAS -+ (02LTCOI6CM  HABILIDADES|PRODUCCION , ) )
ICOMUNICATIVAS DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES) [AGROPECUARIA
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
& voras | 6
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0s1Tcol6CM  [GRUPO A |HABILIDADES COMUNICATIVAS 0BRAS CIVILES 1 2 2
~ 041TC016CM (GRUPO B HABILIDADES COMUNICATIVAS (OBRAS CIVILES | 2 2
DOLLY NINO
NRLIERR MATAG RS 0121C028CM GRUPO A HABILIDADES ~ COMUNICATIVAS  +  (021TCO16CM  HABILIDADESPRODUCCION | 2 2
COMUNICATIVAS DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES) IAGROPECUARIA
TOTAL
[SUBTOTAL 0 0 0
6 boras|| 6
PROCESOS
o267co1285  |GRUPOC  |CALCULO | AGROINDUSTRIALES 1 4 4
DISTANCIA
sircoss |GRUPO A i@;%“.hgﬁ'f.iﬁ'éﬁ? + ((021TCO128S CALCULO | DE PROCESOS|, o oo , 4 4 e EN
MATEMATICAS ~ E
JORGE INFORMATICA
Arsapy | RANGEL |oercnzss  |GRUPOB  [ESTADSTICA MERCADEO I 3 3 EDUCATVA
PRODUCCION
012TCO14BS (GRUPO A BIOESTADISTICA |AGROPECUARIA I 3 3
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
1 loras| 14
081TC011BS (GRUPO B CALCULO | MERCADEO 1 4 4
TEMATICA
BIBIANA BOHADA | orcoues  [oRuPO A [catcuto EMPRESARIAL 1 4 4
ESPERANZA | SANABRIA
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
8 roras| 12
SISTEMAS DE PRODUCCION AGROPECUARIA Y DESARROLLO|PROCESOS
021TCO24PR — |GRUPOA |5 GROINDUSTRIAL AGROINDUSTRIALES ! 3 3
. PROCESOS
ostcoupr  [cruPOC  [SolnS DF PRODUCCION AGROPECUARI Y DESARROLLOl, cpoipusTRIALES [ 3 3
DISTANCIA
PROCESOS
026TCO41SH  [GRUPOC  [EXTENSION Y DESARROLLO RURAL AGROINDUSTRIALES v 2 2 ZOOTECNISTA
ROLANDO S DISTANCIA
ENRIQUE
011TC044PR (GRUPO A PRODUCCION PECUARIA | IAGROPECUARIA v 4 4
011TCO555H (GRUPO A POLITICA AGROPECUARIA IAGROPECUARIA v 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
“ ores| 14
031TC024BS (GRUPO A FISICA Il INDUSTRIAL ] 3 3
PROCESOS
o267c02285  [oRUPOC  [Fisica AGROINDUSTRIALES 1 2 2
DISTANCIA
FISICO
GELVEZ PROCESOS
HOSMAN YADIR| RAMIREZ |°21TC02288 GRUPOA  [FISICA | AGROINDUSTRIALES [l 2 2
ositcoz18s  [GRUPO A [Fisical REDES I 4 4
TOTAL
[SUBTOTAL
1 0 0 o [mEe 11
041TCO26SH  [GRUPOA  [GESTION AMBIENTAL 0BRAS CIVILES 1 2 2
041TC026SH (GRUPO B GESTION AMBIENTAL (OBRAS CIVILES [ 2 2
03ITCO3PR  [GRUPOA  [GESTION AMBIENTAL INDUSTRIAL 1 2 2
ROLON PROCESOS BIOLOGA
JENNIFER 026TC036SH (GRUPO C (GESTION AMBIENTAL DIRIGIDO IAGROINDUSTRIALES ] 1 1
RERL DISTANCIA
GESTION AMBIENTAL + ( 021TCO36SH GESTION AMBIENTAL DE
OUTCOGPR  [GRUPOA ot AGROINDUSTRIALES 1) AGROPECUARIA v 2 2
051TC066SH (GRUPO A IAMBIENTAL CURSO DIRIGIDO REDES Vi 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
1 boras| 11
0217C032PR~ [GRUPO A |MECANICA DE SOLIDOS Y FLUIDOS Zzggiﬁ;fsm ALES [ 3 3 BANCO DE
ELEGIBILIDAD
PROCESOS PERFIL FI-12
026TC032PR  [GRUPOC  |MEECANICA DE SOLIDOS Y FLUDOS IAGROINDUSTRIALES 1 3 3 (Profesional
HOLGER
CACUARIVER DISTANCIA con
ANTONIO oROCESOS maestria) ING
0217C051PR GRUPOA  |SEGURIDAD INDUSTRIAL AGRONDUSTRIALES v 2 2 MECANICO
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
8 horas| 8
PRODUCCION
012TCO118S  [GRUPOA  |MATEMATICAS APLICADA P CROPECUARIA 1 4 4
LICEN
0517C0148S ~ [GRUPOA  [LOGICA MATEMATICA REDES | 4 4 MATEMATICAS E
PABLO CESAR | PRADALUNA INFORMATICA
0517C012BS GRUPOA  [CALCULO| REDES | 6 6
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
“ roras| 14
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031TC011BS (GRUPO A IALGEBRA BASICA Y LINEAL INDUSTRIAL 3 3
031TC031BS (GRUPO A [ECUACIONES DIFERENCIALES INDUSTRIAL n 4 4 LIC EN
MATEMATICAS Y
OLGA P 2R 041TC031BS (GRUPO A IALGEBRA LINEAL (OBRAS CIVILES n 3 3 COMPUTACION
CARRILLO
041TC031BS (GRUPO B IALGEBRA LINEAL (OBRAS CIVILES n 3 3
TOTAL
BTOTAL
SUBTO? 13 0 0 0 HORAS 13
0317C013PR  [GRUPOA  [DIBUJO TECNICO INDUSTRIAL 2 2
0317C051PR ~ [GRUPO A [DISERO Y DISTRIBUCION DE PLANTAS INDUSTRIAL v 3 3 ING ELECTRONICO
JHOJAN | HERNANDEZ
STIVEN MARTINEZ
IAPOYO LABORATORIO PLC 3
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 3
s voras | 8
COSTOS Y PRESUPUESTO + (021TCO45PR  CONTABILIDAD Y|
031TCO41PR (GRUPO A PRESUPUESTO DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES) INDUSTRIAL v 3 3
- [EMPRESARIAL
027TC045PR GRUPO C | OPTATIVA AREA MAYOR | (GESTION DE LA CALIDAD) DISTANCIA v 3 3
ING INDUSTRIAL
TAKEMICHE EMPRESARIAL
LENY DARINE CARDENAS 027TC044PR GRUPO C  [ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION DISTANCIA v 3 3
GRUPO B [EMPRESARIAL
027TC044PR |ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION DISTANCIA v 3 3
TOTAL
BTOTAL
SUBTO? 12 0 0 0 HORAS 12
0317C036PR ~ [GRUPOA  |METODOS Y TIEMPOS INDUSTRIAL 1 3 3
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS + ( 021TCOSSPR
0317C042PR ~ [GRUPOA  [EVALUACION Y FORMULACION DE PROYECTOS ~PROCESOS|INDUSTRIAL Y 2 2
IAGROINDUSTRIALES V)
osricompr  |oRupo A |LOGISTICA Y DISTRIBUCION + ( 03ITCOSSPR LOGISTICA DE GESTION|_, oo v 3 3 NG INDUSTRIAL
INDUSTRIAL V)
) APONTE
MARTINEZ
031TC052SH (GRUPO A [ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL INDUSTRIAL A 2 2
062TC043PR (GRUPO A |ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION [EMPRESARIAL v 3 3
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
= roras| 13
041TC011BS (GRUPO A (CALCULO DIFERENCIAL (OBRAS CIVILES 4 4
041TC011BS (GRUPO B (CALCULO DIFERENCIAL (OBRAS CIVILES 4 4
NORA
VAKELYN | GRANADOS
041TC021BS (GRUPO B CALCULO INTEGRAL (OBRAS CIVILES ] 4 4
TOTAL
)T/
SUBTOTAL 12 0 0 0 HORAS 12
] PROCESOS
EXTRAPLAN  [GRUPOA  [INFORMATICA (EXTRA PLAN) AGRONDUSTRIALES 2 2
051TCO01EB (GRUPO A [ELECTIVA INTEGRAL | REDES 2 2
ABELARDO LR 051TCO55PR (GRUPO A [ELECTIVA INTEGRAL Il REDES A 2 2
BUGALLO
DISENO E INSTALACION DEL PROGRAMA SISTEMAS FOTOVOLTAICO 8
TOTAL
SUBTOTAL
6 0 0 8 luoras| 14
o INGENIERO
DISERO E INSTALACION DEL PROGRAMA SISTEMAS FOTOVOLTAICO 8 MECANICO
CARLOS OCAMPO
MANUEL ORTIZ o
)T/
SUBTOTAL 0 0 0 8 |Horas 8
0417C017CM  [GRUPO A [INGLES TECNICO | OBRAS CIVILES 2 2
0417C017CM  [GRUPOB  [INGLES TECNICO | 0BRAS CIVILES 2 2
0627C037CM  [GRUPO B [INGLES Il + (INGLES II DE GESTION DE MERCADEO) EMPRESARIAL 1 2 2
CASTELLANO [os17c0s6cM  |GRUPO A [INGLES TECNICO I 0BRAS CIVILES [ 2 2 LC EN LENGUAS
SYNDY S EXTRANJERAS
YULIETH | CASTELLANO
S 041TC036CM (GRUPO B INGLES TECNICO Il (OBRAS CIVILES n 2 2
041TC045CM (GRUPO A INGLES TECNICO il (OBRAS CIVILES v 2 2
041TC045CM (GRUPO B INGLES TECNICO il (OBRAS CIVILES v 2 2
TOTAL
BTOTAL
SUBTO? 14 0 0 0 HORAS 14
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041TC012BS ~ [GRUPO A |FISICA MECANICA OBRAS CIVILES 4 4
0417C022BS ~ [GRUPO A [ELECTROMAGNETISMO OBRAS CIVILES 1 4 4 FISICO
JORGE CONTRERAS
ALEXANDER ROA
0417C022BS ~ |GRUPOB  [ELECTROMAGNETISMO 0BRAS CIVILES I 4 4
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
2 voras | 12
041TC023PR ~ [GRUPO A [TOPOGRAFIA EN CONSTRUCCION OBRAS CIVILES [ 3 3
041TC023PR ~ |GRUPOB  {TOPOGRAFIA EN CONSTRUCCION OBRAS CIVILES [ 3 3
041TC052PR ~ |GRUPO A |INSTALACIONES HIDROSANITARIAS PARA EDIFICACIONES OBRAS CIVILES \ 3 3 ING CMIL
COLOMBIA MORON
GLISELOP SANTIAGO
041TC052PR ~ |GRUPOB  |INSTALACIONES HIDROSANITARIAS PARA EDIFICACIONES OBRAS CIVILES v 3 3
0417C034PR ~ |GRUPOB  |DISENIO DE MEZCLAS OBRAS CIVILES ] 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
" voras | 14
010TP013BS  [GRUPOA  [MATEMATICA SEGURIDAD Y SALUD 2 2
010TP013BS ~ [GRUPOB  [MATEMATICA SEGURIDAD Y SALUD 2 2
MATEMATICO
ERIK FABIAN LOPEZ | oorcooses  [cRUPOA  |ESTADISTICA EMPRESARIAL 1 3 3
GONZALEZ
ESTADISTICA  + (026TC033PR  ESTADISTICA DE  PROCESOS|EMPRESARIAL
027TC023BS  |GRUPOC |5 GROINDUSTRIALES DISTANCIA) DISTANCIA ! 3 3
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
0 voras | 10
041TC032PR ~ |GRUPO A [MECANICA DE FLUIDOS E HIDRAULICA OBRAS CIVILES ] 4 4
041TC032PR  |GRUPOB  [MECANICA DE FLUIDOS E HIDRAULICA OBRAS CIVILES ] 4 4
ING CVIL
FABIO VILLAMIZAR OPTATIVA DE PROFUNDIDACION |
ORLANDO GAFARD  MUTCOSPR [GRUPOA | ceaind e o ogray OBRAS CIVILES \ 3 3
OPTATIVA DE PROFUNDIDACION |
O4ITCOSPR  |GRUPOB | oecinencin b opRa) OBRAS CIVILES \ 3 3
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
" horas | 14
DIPLOMADO EN APLICACION DEL LOS SIG, CONSTRUCCION, DISENO,
PRESUPUESTO, PROGRAMACION Y CONTROL DE VIAS TERCIARIAS
(CON SOFTWARE APLICATVO 0BRAS CVILES 4
MAQUINARIA Y EQUIPOS
PROYECTO SOLIDARIO GEOREFERENCIACION DE 40 FAMILIAS DEL] NG CML
SANCHEZ SECTOR RURAL DE PAMPLONA BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA[OBRAS CIVILES 4
DIEGO IVAN |ALIANZAS PRODUCTIVAS
TAPIERO
SEGUIMIENTO A PRACTICAS DE EXTENSION 0BRAS CIVILES 6
TOTAL
SUBTOTAL 14 0
HORAS 14
041TC044PR ~ |GRUPO A [FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS OBRAS CIVILES % 3 3
041TC044PR ~ |GRUPOB  [FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS OBRAS CIVILES % 3 3
ING CVIL
LAURA JAIMES
MANUELA | PENARANDA [%4ITC062PR  [GRUPOA  IMAQUINARIAS Y EQUIPOS OBRAS CIVILES Vi 3 3
041TC062PR ~ |GRUPOB  [MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0BRAS CIVILES Vi 3 3
SEGUIMIENTO A PRACTICAS DE EXTENSION OBRAS CIVILES 2
TOTAL
SUBTOTAL 0 2 0
2 roras| 14
041TC054PR ~ |GRUPO A |OPTATIVA DE PROFUNDIZACION ll (TRANSITO Y TRANSPORTE) 0BRAS CIVILES \ 3 3
041TC054PR ~ |GRUPOB  |OPTATIVA DE PROFUNDIZACION l (TRANSITO Y TRANSPORTE) 0BRAS CIVILES \ 3 3
041TC063PR ~ [GRUPO A [PROGRAMACION DE COSTOS Y PRESUPUESTOS 0BRAS CIVILES Vi 3 3 ING CMIL
HERSON FUENTES
ORLANDO VILLAMIZAR
041TC063PR ~ |GRUPOB  [PROGRAMACION DE COSTOS Y PRESUPUESTOS 0BRAS CIVILES Vi 3 3
SEGUIMIENTO A PRACTICAS DE EXTENSION 2
TOTAL
SUBTOTAL 0 2 0
12 roras| 14
SEGUIMIENTO A PRACTICAS DE EXTENSION 0BRAS CIVILES 14 ING ELECTRONICO
JORGE RAMIREZ
ELIECER SILVA
TOTAL
SUBTOTAL 0 14 0
0 roras| 14
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GESTION JURIDICA codo
Version
ACUERDO Fecha
10 de 19
Pagina
051TC024PR (GRUPO A ESTRUCTURAS DE DATOS REDES Il 4 4
BANCO DE|
051TCO33PR (GRUPO A PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS REDES [ 6 6 ELEGIBILIDAD
ALBORNOZ PERFIL FiF3g
EDGAR ALEXIS ESPINEL (Ingniero de sistemas)
051TC042PR GRUPOA [PLAN Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION REDES v 4 4
TOTAL
BTOTAL
SUBTO! 14 0 0 0 HORAS 14
081TCO14PR (GRUPO B |ADMINISTRACION GENERAL MERCADEO 3 3
031TC025PR (GRUPO A PLANEACION ESTRATEGICA INDUSTRIAL n 2 2
062TC051PR (GRUPO A FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS [EMPRESARIAL v 3 3 g‘g‘g:ﬁ;g@iﬁRA
LuzsTeLLA | REVES
CRIMRERS [EMPRESARIAL
027TCO31PR (GRUPO C INVESTIGACION DE MERCADOS DISTANCIA [ 3 3
03SHO011 GRUPO A [ELECTIVA CREANDO EMPRESA | BIENESTAR 2 2
TOTAL
BTOTAL
[SUBTOTAL 13 0 0 0 HORAS 13
[EMPRESARIAL
027TC041CT (GRUPO C ITRABAJO DE GRADO | 1% 3 3
DISTANCIA [ADMINISTRADOR DE|
. EMPRESAS
JARO COMESANA _ AGROPECUARIAS
ALBERTO SUAREZ IAPOYO EN EL DISENO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMA DE ETDH  |EXTENSION 2
TOTAL
SUBTOTAL 3 0 2 0 HORAS 5
062TC012PR GRUPO A EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL 2 2
047TCO43PR (GRUPO C PLANEACION Y GERENCIA ESTRATEGICA EE:ZS(S:QRIAL Vi 3 3
ADMINISTRADORA
NELLY SAL 062TC061PR (GRUPO A PLAN DE NEGOCIOS [EMPRESARIAL Vi 3 3 DE EPRESAS
YOHANA RINCON
071TC064PR (GRUPO A DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO COMUNITARIA Vi 3 3
TOTAL
0 0 0
1 woras| 11
051TC064PR GRUPO A (OPTATIVA DE AREA MAYOR V (BASE DE DATOS Il) REDES Vi 6 6
ING DE SISTEMAS
AESE MR 051TC054PR GRUPO A (OPTATIVA DE AREA MAYOR Il (MOVIL REDES v 6 6
ALEXANDER | CARRILLO ovih
TOTAL
BTOTAL
SuBTO" 12 0 0 0 HORAS 12
051TC056SH (GRUPO A ETICA PROFESIONAL REDES A 2 2
LIC EN CENCIAS|
035H0012 GRUPOA [ELECTIVA DE RURALIDAD | PAMPLONA 2 2 SOCIALES
HAROL YESID| AGUDELO
03SH0012 GRUPO B |ELECTIVA DE RURALIDAD I PAMPLONA 2 2
TOTAL
[SUBTOTAL 0 0 0
g horas| 6
051TC023PR GRUPO A FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION REDES Il 6 6
051TC061CT GRUPO A 1+D+1 REDES Vi 2 2 ING DE SISTEMAS
PORTILLA
JORGEOMAR | o
051TC063PR (GRUPO A (OPTATIVA DE AREA MAYOR IV (PROGRAMACION MOVIL Iy REDES Vi 6 6
TOTAL
SUBTOTAL 14 0 0 0
horas| 14
051TC034PR (GRUPO A SISTEMAS DE COMUNICACIONES REDES [ 6 6 ING EN|
TELECOMUNICACIO
KAREN HERAZO 062TC064PR (GRUPO A 'COMERCIO ELECTRONICO [EMPRESARIAL Vi 3 3 NES
MARGARITA | GARAY
TOTAL
SUBTOTAL 9 0 0 0 HORAS 9
INCORPORACION
051TC044PR GRUPO A [PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION REDES 1% 6 6 CONEL SECTOR
PRODUCTIVO -
ROJAS o PROGRAMADOR
ELKIN 051TCO36CM GRUPO A DISENO GRAFICO REDES [ 4 4
LIZCANO FULLSTACK
SUBTOTAL 10 0 0 0 10
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INTRODUCCION A LA~ EDUCACION DISTANCIA + (026TCOISSH y ooe o
0277cOl6CM  [GRUPOC  |METODOLOGIA DE LA EDUCACION A DISTANCIA DE PROCESOS|gicta i 1 1
|AGROINDUSTRIALES)
0627C0355H GRUPOA  [HABILIDADES PERSONAES E INTERPERSONALES EMPRESARIA 1] 2 2
0417C0155H GRUPOA  [HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES OBRAS CIVILES 2 2
0417C0155H GRUPOB  [HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES OBRAS CIVILES 2 2
DORIS BASTO BASTO|071TC031PR GRUPOB  [PROBLEMAS SOCIALES COMUNITARIA [} 2 2
HABILIDADES PERSONALES E ONALES + (026TC
027TC035SH GRUPOC |ABILIDADES PERSONALES DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES)  |DISTANCIA i 2 2
035H0017 GRUPOA  [ELECTIVA CULTURA Y DIVERSIDAD BIENESTAR 2
TOTAL
SUBTOTAL 13 0 0 0 HORAS 13
010TP022BS GRUPOA  [ESTADISTICA SEGURIDAD Y SALUD I 2 2
010TP022BS GRUPOB  [ESTADISTICA SEGURIDAD Y SALUD I 2 2
JOSE LEAL
ANDULFO MALDONADO
0717C0338S GRUPOB  [MATEMATICA BASICA COMUNITARIA [ 3 3
[TOTAL
SUBTOTAL 7 0 0 0 HORAS 7
010TP024SH GRUPOA  |EMPRENDERISMO SEGURIDAD Y SALUD I 2 2
0817CO13PR GRUPOB  [EMPRENDIMIENTO MERCADEO 2 2
0277C013PR GRUPOC  [ADMINISTRACION GENERAL EVPRESARIAL 3 3
DISTANCIA
CLAUDIA MENESES
YASMIN
0817C032PR GRUPOB  [COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR MERCADEO [] 3 3
062TC065PR GRUPOA  [OPTATIVA AREA MENOR Il (SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL ~[EMPRESARIAL vi 3 3
TOTAL
SUBTOTAL 13 0 0 0 HORAS 13
|APOYO EN EL DISERIO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMA DE ETDH 10
ARAQUE
JOSERUBEN | 'cyne PROYECTO SILOS ( ESTUDIO DE FACTIBILIDAD) 4
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 4 10 HORAS 14
0717C037SH GRUPOB  GESTION AMBIENTAL COMUNITARIA 1] 3 3
010TP035SH GRUPOA  |GESTION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD 1] 2 2
ING AMBIENTAL
TANIAJUANITA w;.l(.)ngR 010TP035SH GRUPOB  |GESTION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD [ 2 2
0627C0865H GRUPOA  |GESTION AMBIENTAL EMPRESARIAL v 2 2
TOTAL
[SUBTOTAL 9 0 0 0 HORAS 9
071TC037SH GRUPOA  [APOYO EN EL DISENO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMA DE ETDH 10 ING AVBIENTAL
ANGEE DELGADO
CAROLINA CARRENO
TOTAL
suBTOTAL 0 0 10 4 horas| 10
0717C036PR GRUPOB  |ORGANIZACIONES SOCIALES COMUNITARIA [] 3 3
010TP033PR GRUPOA  [COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL SEGURIDAD Y SALUD [ 2 2
FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS SOCIALES Y|
DEHYNER ROZO  [o71TCOS4PR GRUPOB |0t NTARIOS COMUNITARIA \ 6 6
010TP033PR GRUPOB  [COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL SEGURIDAD Y SALUD 1] 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 13 0 0 0 HORAS 13
010TPO18CM  |GRUPOA  |INGLES | SEGURIDAD Y SALUD 2 2
010TPO18CM  |GRUPOB  |INGLES | SEGURIDAD Y SALUD 2 2
062TC026CM  [GRUPO A |INGLES | EMPRESARIAL I 2 2
LIC EN LENGUAS|
EXTRANJERAS
ALISSON LIZCANO
062TC047CM  [GRUPOB | INGLES EMPRESARIAL v 2 2
DAYANNA CABALLERO
062TC037CM  [GRUPO A [INGLES I EMPRESARIAL 1] 2 2
062TC047CM  [GRUPOA  |INGLES I EMPRESARIAL % 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 12 0 4 0 . 12
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062TC021CT (GRUPO A |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EMPRESARIAL (] 2 2
010TP036CT  [GRUPO A |FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION SEGURIDAD Y SALUD| I 2 2 2
EMPRESARIAL
027TC021CT IGRUPO C [METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION DISTANCIA (] 2 2
CADENA TECNICAS DE INVESTIGACION + (031TC047CT DE PROCESOS
ANAJUDITH | "0 [031TCO47CT | GRUPO A |\ oot rriaLes v) INDUSTRIAL v 2 2
011TC042PR (GRUPO A |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION [AGROPECUARIA v 2 2
EMPRESARIAL
027TC041CT  [GRUPO G |TRABAJO DE GRADO | DISTANGIA v 3 3
TOTAL]
SUBTOTAL 13 0 0 0 |HORA| 13
IS
(010TP025PR IGRUPO A [FACTORES DE RIESGO FISICOQUIMICO SEGURIDAD Y SALUD [} 4 4
SANDRA EHEL=Z 010TP025PR IGRUPO B [FACTORES DE RIESGO FISICOQUIMICO SEGURIDAD Y SALUD ] 4 4
MILENA ARAQUE
TOTAL]
SUBTOTAL 8 o 0 0  |HORA 8
IS
071TCO16PR ~ [GRUPO A |ADMINISTRACION GENERAL COMUNITARIA 1 3 3
051TC016CM (GRUPO A [HABILIDADES COMUNICATIVAS REDES | 4 4
BUITRAGO [051TC025SH  [GRUPO A |HABILIDADES PERSONALES REDES 1 4 4
SANDRA
071TC014CM  |GRUPO B |COMPETENCIAS COMUNICATIVAS COMUNITARIA 3 3
TOTAL]
SUBTOTAL 14 0 0 0 HORA | 14
s
071TCO35PR (GRUPO B |OPTATIVA | (INCLUSION SOCIAL) [COMUNITARIA n 4 4
KAROL ESPINEL APOYO EN EL DISERO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMA
10
JOHANA | SUESCUN DE ETDH (COMUNTARIA
TOTAL]
SUBTOTAL 4 0 0 10 [HORA| 14
CURSOS DE INFORMATICA NIVEL | EXTENSION 4 4
TECNOLOGO EN|
CURSOS DE INFORMATICA NIVEL I EXTENSION 4 4 REDES
BARAJ. ISTEMAS
IVAN DARIO 2 TE
CEPEDA |CURSO BASICO DE INFORMATICA EXTENSION 6
TOTAL]
SUBTOTAL 14 0 0 0 HORA 14
s
041TCO14PR ~ [GRUPO A [INFORMATICA OBRAS CIVILES 1 3 3
oarAS GVILES | ADMINISTRADOR
041TCO14PR (GRUPO B |INFORMATICA BRA! IVILE: 3 3 COMERCIAL Y DE
WILLIAN JAMES n SISTEMAS
ALEXANDER GOMEZ [APOYO EN EL DISENO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMA| EMPRESARIAL 8
DE ETDH
TOTAL]
SUBTOTAL 6 0 8 0 HORA 14
s
APOYO EN EL DISERO DEL SISTEMA PARA UN PROGRAMA| Ly ooy 0 TRABAJADORA
RICO DE ETDH SOCIAL
MELBA
SANTOS TOTAL]
SUBTOTAL 10 0 0 0 HORA| 10
s
EMPRESARIAL
027TC025PR ~ [GRUPO C [MACROECONOMIA DISTANGIA [ 3 3
062TC023PR ~ [GRUPO A [MACROECONOMIA EMPRESARIAL I 3 3
ECONOMISTA
OLENTINO
senny [P 081TC025PR ~ [GRUPO B [MACROECONOMIA MERCADEO 1 3 3
RAMIREZ
ROCIO
062TCO15BS ~ [GRUPO A [FUNDAMENTOS DE ECONOMIA EMPRESARIAL 1 3 3
TOTAL]
SUBTOTAL 12 0 0 0 HORA | 12
010TP024SH  [GRUPO B [EMPRENDERISMO SEGURIDAD Y SALUD| I 2 2
INVESTIGACION ~ DE  MERCADOS + (0B1TCO31PR
062TCO31PR  |GRUPO B ||\VESTIGACION DE MERCADOS DE MERCADEO) EMPRESARIAL L 3 3
INVESTIGACION ~ DE ~ MERCADOS ~ +  (08LTCO31PR ADMINISTRADOR
062TC031PR ~ [GRUPO A EMPRESARIAL [ 3 3
DIANA | oRrDOREZ INVESTIGACION DE MERCADOS DE MERCADEO) ADE EMPRESAS
ROCIO DUARTE
062TC0S4PR ~ [GRUPO A [DESARROLLO EMPRESARIAL EMPRESARIAL v 3 3
03SH0011 GRUPO B |ELECTIVA CREANDO EMPRESA II BIENESTAR 2 2
TOTAL]
SUBTOTAL 13 0 0 0 HORA [ 13
s
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071TCO4SPR [GRUPO A [POLITICAS PUBLICAS (COMUNITARIA- CUCUTA % 2 2
0107P021PR ~ |GRUPOA  |LEGISLACION LABORAL ISEGURIDAD Y SALUD ] 2 2
BANCO DE
ELEGIBILIDAD
0107P021PR ~ |GRUPOB  |LEGISLACION LABORAL SEGURIDAD Y SALUD I 2 2 PERFIL FIF14
NALLELY MORA (Profesional con
KATHERINE maestria) ABOGADO
os27co32pR |GRupo A  [OPTATIVA AREA MENOR | ( LEGISLACION LABORAL, COMERCIAL Yoy ooe oo N 3 3
ITRIBUTARIA)
071TC045PR [GRUPOB  [POLITICAS PUBLICAS COMUNITARIA- CUCUTA v 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 1 0 0 0 HORAS 11
0317C0225H  |GRUPO A |CONSTITUCION POLITICA INDUSTRIAL I 2 2
OPTATIVA AREA MENOR | ( LEGISLACION LABORAL, COMERCIAL Y
062TCO32PR GRUPO B TRIBUTARIA) [EMPRESARIAL I 3 3
ABOGADA
ANA CAROLINA| VIL(L:QMFEAR 0717C045PR  |GRUPOA  [POLITICAS PUBLICAS COMUNITARIA % 2 2
071TC045PR ~ [GRUPOB  [POLITICAS PUBLICAS COMUNITARIA % 2 2
TOTAL
0 0 0
SUBTOTAL 9 HORAS 9
0107P037PRO1 |GRUPOA  |OPTATIVA ll (ALTURAS) SEGURIDAD Y SALUD [ 2 2
0107P037PRO1  GRUPO B |OPTATIVA i (ALTURAS) SEGURIDAD Y SALUD [ 2 2
BANCO DE
I
0107P042PR  |GRUPOB  [INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD % 3 3 ELEGBLDAD
PERFIL FCAS-30
MARTHA BOHORQUEZ
ALEJANDRA \
0107P044PR  |GRUPOA  |PLANES DE EMERGENCIA SEGURIDAD Y SALUD Y 3 3
0107P044PR ~ |GRUPOB  |PLANES DE EMERGENCIA ISEGURIDAD Y SALUD % 3 3
TOTAL
0 0 0
SUBTOTAL 13 HORAS 13
0107P032PR ~ |GRUPOA  [FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA SEGURIDAD Y SALUD [ 2 2
BANCO DE|
EMPRESARIAL ELEGIBILIDAD
0277C043PR ~ |GRUPOC  [PLANEACION Y GERENCIA ESTRATEGICA DISTANGIA v 3 3 PERFIL  FCAS-47|
de|
MAYRA | R0JAS LUNA [0101PosPR  |GRUPOB  [FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA ISEGURIDAD Y SALUD [ 2 2 empresas / Tecndlogo
LORENA len gestion|
lempresarial)
062TC042PR ~ [GRUPO A [PLANEACION Y GERENCIA ESTRATEGICA EMPRESARIAL % 3 3
TOTAL
0 0 0
SUBTOTAL 10 HORAS 10
0107P023°R  |GRUPOA  |FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD SEGURIDAD Y SALUD I 2 2
010TP023PR ~ |GRUPOB  [FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD SEGURIDAD Y SALUD ] 2 2
T
0627C034PR ~ [GRUPOA  [COSTOS Y PRESUPUESTO EMPRESARIAL ] 3 3 CC:,NU;S(?;{A
JEXENIA TOLOZA
ADRIANA GALVIZ
COSTOS Y PRESUPUESTO + (062TC034PR COSTOS Y PRESUPUESTO
0621C04PR  [GRUPOB |l peey EMPRESARIAL [ 3 3
MATEMATICA FINANCIERA + (0BLTC042BS TECNOLOGIA EN GESTION
062TC0458S  [GRUPOA | yencateo 1) EMPRESARIAL % 3 3
TOTAL
0 0 0
SUBTOTAL 13 HORAS 13
0107P012PR  |GRUPOA  [INTRODUCCION A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO SEGURIDAD Y SALUD | 3 3
0107P041PR  |GRUPOA  |EPIDEMIOLOGIA ISEGURIDAD Y SALUD % 2 2 2
0107P041PR  |GRUPOB  |EPIDEMIOLOGIA SEGURIDAD Y SALUD % 2 2
DORIS N
CAROLINA CACUA
0107P012PR  |GRUPOB  [INTRODUCCION A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD | 3 3
0107P042PR  |GRUPOA  [INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD % 3 3
TOTAL
0 0 0
SUBTOTAL 13 HORAS 13
O7ITCO16PR  |GRUPOB  |ADMINISTRACION GENERAL COMUNITARIA | 3 3
027TCO13PR  [GRUPOC  |ADMINISTRACION GENERAL EMPRESARIAL 1 3 3
O71TC044PR  |GRUPOB  |FUNDAMENTOS DE PLANEACION Y GESTION COMUNITARIA % 3 3 ADMINISTRADOR DE
. EMPRESAS
MAURICIO MONTANEZ
O7ITCO44PR  |GRUPOA  |FUNDAMENTOS DE PLANEACION Y GESTION COMUNITARIA % 3 3
REDISERO CURRICULAR MERCADEO 2
TOTAL
0 0 0
SUBTOTAL 14 HORAS 14
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062TC063PR (GRUPO A (OPTATIVA AREA MAYOR IIl (REGIMEN COMERCIAL Y ADUANERO) EMPRESARIAL Vi 3
GRUPO B
062TC044PR (OPTATIVA AREA MAYOR | (PLAN IMPORTADOR EXPORTADOR) EMPRESARIAL v 3 PROFESIONAL  EN|
OMERCIO
ANGELICA | CARRILLO EXTERIOR
o 062TC044PR GRUPOA [OPTATIVA AREA MAYOR | (PLAN IMPORTADOR EXPORTADOR) [EMPRESARIAL
ALEXANDRA |  GUECHA ¢ ) v 3
062TC053PR (GRUPO A (OPTATIVA AREA MAYOR Il (NEGOCIOS INTERNACIONALES) [EMPRESARIAL \% 3
TOTAL
BTOTAL
susTO 12 0 brorrs 12
010TP028CM GRUPO A INGLES Il SEGURIDAD Y SALUD ] 2
071TC024CM (GRUPO A INGLES | ( CUCUTA) COMUNITARIA ] 3
071TC024CM (GRUPO B INGLES | ( CUCUTA) COMUNITARIA ] 3 EI;:TRAE:\:‘JE;/EJ;‘GUAS
MAGALY JAMES
MERCEDES | PORTILLA
[COMUNITARIA -|
071TC041CM (GRUPO A INGLES Il PAMPLONA v 3
[COMUNITARIA -|
071TC041CM (GRUPO B INGLES Il PAMPLONA v 3
TOTAL
BTOTAL
susTO 14 0 lhoras| 14
071TC024CM (GRUPO A INGLES | COMUNITARIA ] 3
INGLES 1 + (026TCO18CM INGLES I DE  PROCESOS|EMPRESARIAL
062TC026CM GRUPO C IAGROINDUSTRIALES DISTANCIA I) DISTANCIA w 2
071TC024CM (GRUPO B INGLES | COMUNITARIA ] 3 LC EN LENGUAS
GALLARDO EXTRANJERAS
LEIDY VIVIANA
RICO
071TC034CM (GRUPO B INGLES Il COMUNITARIA ] 3
INGLES I+ ( 026TCO27CM INGLES Il DE PROCESOS|EMPRESARIAL
027TC046CM (GRUPO C IAGROINDUSTRIALES DISTANCIA) DISTANCIA v 2
TOTAL
[SUBTOTAL 0
B rores| 13
071TC052PR (GRUPO B (OPTATIVA lll SEGMENTACION DE LA SOCIEDAD COMUNITARIA Vi 3
071TC021PR (GRUPO A [ESTRATEGIAS DE MEDIACION EN GRUPOS ( PAMPLONA) COMUNITARIA L] 4
TRABAJADORA
SOCIAL
HERNANDEZ (071TC065PR (GRUPO A DIAGNOSTICOS COMUNITARIOS Il COMUNITARIA Vi 3
ELIZABETH
JAMES
071TC052PR (GRUPO B (OPTATIVA Il (MODELOS DEL DESARROLLO COMUNITARIO) COMUNITARIA v 3
TOTAL
[SUBTOTAL 0
B rores| 13
081TC012BS (GRUPO B [FUNDAMENTOS DE ECONOMIA MERCADEO 1 3
081TCO45PR (GRUPO B OPTATIVA | ( NEGOCIOS INTERNACIONALES- PROSPECTIVA| MERCADEO v 3
(COMERCIAL
ECONOMSTA
YESICA VILLAMIZAR FUNDAMENTOS DE MERCADEO + (026TC037PR MERCADOTECNIA DE
KATERINE PABON 027TC024PR (GRUPO C PROCESOS AGROINDUSTRIALES DISTANCIA 11l DISTANCIA I 3
[EMPRESARIAL
027TC012BS (GRUPO C FUNDAMENTOS DE ECONOMIA DISTANCIA 1 3
TOTAL
[SUBTOTAL
12 o lroras| 12
062TC062PR (GRUPO A LABORATORIO DE SIMULACION Vi 3
OSCAR
MENDOZA EMPRESARIAL Y
MAURICIO ICURSO DE EXCEL BASICO Y AVANZADO VERCADEO 0
TOTAL
[SUBTOTAL 3 0
tores| 6
COMUNITARIA
071TC0438BS (GRUPO A ESTADISTICA| PAMPLONA % 3
071TC0438BS (GRUPO A ESTADISTICA COMUNITARIA CUCUTA v 3 LiC EN|
MATEMATICAS |
LIZZETE (GRUPO B [COMUNITARIA INFORMATICA
MILAGROS RICO VARGAS |071TC0438S ESTADISTICA PAMPLONA 12 3
071TC043BS GRUPO B ESTADISTICA COMUNITARIA CUCUTA v 3
TOTAL
[SUBTOTAL
12 o lroras| 12
071TC027PR (GRUPO A PROBLEMATICA COLOMBIANA CONTEMPORANEA [COMUINTARIA ] 2
071TCOS3CT  |GRUPOB  [PRACTICA | COMUNITARIA v 8 TRABAJADORA
CLAUDIA SOCIAL
consueLo | PINEON
(OPTATIVA | LINEA Il ( FUNDAMENTOS Y OBJETO DEL DESARROLLO|
071TCO42PR GRUPO B COMUNITARIO) COMUNITARIA ] 4
[SUBTOTAL 14 [,

0 luomas| 20
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SEGURIDAD
010TPO31PR ~ |GRUPO A |ERGONOMIA . SALUD 1] 2 2
BANCO DE]
SEGURIDAD
010TPO31PR [GRUPO B |ERGONOMIA Y SALUD [} 2 2 ELEGIBILIDAD
PERFIL FCAS-11]
010TPO36CT  |GRUPO B |[FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION SEGURIDAD Y SALUD [} 2 2 (Ingeniero Industriall
AURAROCIO GAEND Profesional  en|
WILCHES [0107P043PR ~ [GRUPO A [FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO Y PSICOLABORAL SEGURIDAD Y SALUD| IV 4 4 y salud
n el trabajo)
010TP043PR  |GRUPO B |FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO Y PSICOLABORAL SEGURIDAD Y SALUD| IV 4 4
TOTAL.
SUBTOTAL 14 0 6 0 HORA| 20
071TC024PR  |GRUPO A |PARTICIPACION CIUDADANA COMUNITARIA ] 2 2
071TC024PR  |GRUPO B |PARTICIPACION CIUDADANA COMUNITARIA I 2 2 Lic EN
EDUCACION
071TC032PR  [GRUPO B [CONFLICTOS COMUNITARIOS COMUNITARIA [} 3 3 BASICA/
NANCY SERRANO DESARROLLO
VEET VEGA  (5717C085PR  |GRUPO B |DIAGNOSTICOS COMUNITARIOS | COMUNITARIA v 3 3 COMUNITARIO
071TC062PR  |GRUPO A |DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIA Vi 3 3
TOTAL.
SUBTOTAL 13 0 0 0 HORA 13
EMPRESARIAL
027TCO14PR  |GRUPO C  |[EMPRENDIMIENTO DISTANGIA | 2 2
081TCO15PR (GRUPO B |CONTABILIDAD GENERAL MERCADEO I 3 3 CONTADOR
PUBLICO
(ECIER || CUIIERE (COSTOS Y PRESUPUESTO + (026TCO45PR CONTABILIDAD Y[ Ly or o
JESUS QUINTERO 0277c034PR  [GRUPOC |PRESUPUESTO  DE ~ PROCESOS  AGROINDUSTRIALES|j\crt 1] 3 3
DISTANCIA)
TOTAL.
SUBTOTAL 8 0 0 0 HORA 8
SEGURIDAD Y SALUD|
GRUPO A [HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES N EL TRABAJO 1 2 2
010TPO16SH  |GRUPO B |HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES SEGURIDAD | 2 2
ROSARIO | RAMIREZ 717c0155H  [GRUPO B |[CONSTITUCION ¥ CiviSMO COMUNITARIA | 2 2
BASTOS
071TCOI5SH  [GRUPO A [CONSTITUCION Y CIVISMO COMUNITARIA | 2 2
TOTAL!
SUBTOTAL 8 0 0 0 HORA 8
S
HABILIDADES ~ COMUNICATIVAS ~ +  (026TCO17CM  DE|EMPRESARIAL
027TC026EM  |GRUPO C - |5 p0CESOS AGROINDUSTRIALES DISTANCIA ) DISTANCIA ! 2 2
035H003 GRUPO A [REDACCION DE TEXTOS Y ORATORIA | BIENESTAR 2 2
LEDY  |ROJAS LUNA|03SHO003 GRUPO B |REDACCION DE TEXTOS Y ORATORIA Ii BIENESTAR 2 2
APOYO  AUTOEVALUACION TECNOLOGIA EN  GESTION 4
EMPRESARIAL DISTANCIA
TOTAL|
SUBTOTAL 6 0 0 4 HORA| 10
067TC042BS | GRUPO B |MATEMATICA FINANCIERA EMPRESARIAL Y 3 3
MONICA [ SALANUEVA |027TC0428S GRUPO C [MATEMATICA FINANCIERA EMPRESARIAL v 3 3
ENITH ABRIL DISTANCIA
TOTAL.
SUBTOTAL 6 0 0 0 HORA 6
S
DIPLOMADO EN “GENERO Y EQUIDAD: DE LA REFLEXION A LA| ‘ I ‘ " TRABAJADORA
DIANA | CARRERO ACCION SOCIAL
MARCELA | NUREZ [
SUBTOTAL 0 0 14 0 HORA 14
DISTRIBUCION ACTIVIDAD
HORAS | HORAS
NOMBRES APELLIDOS CURSO/ACTIVIDAD [PROGRAMA OBSERVACIONES
DIRECTAS . fgieceion Funciones
Total Investigacié Social 0
Mocencia | n extension <
Qu
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA [GESTION COMUNITARIA 14
LIBIAOMAIRA RAMON
GAUTA TOTAL
SUBTOTAL 14 0 0 0
HORAS 14
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA (GESTION EMPRESARIAL ‘ ‘ 14
YENDRY
GUERRERO
ANDREA TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
L horns| 14
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EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA GESTION DE MERCADEO| 8
RANGEL SEGUIMIENTO
ALBAROCIO ZAPATA EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA IACADEMICO - SISTEMA 6
3 DE INFORMACION
TOTAL
[SUBTOTAL 0 0 0
" roras| 14
IT. P. SEGURIDAD Y
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA SALUD EN EL TRABAJO 14
MARIA BERBES|
FERNANDA ToTAL
T/
SUBTOTAL 14 0 0 0 HORAS 14
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA IT. OBRAS CIVILES ‘ | ‘ 14
ANYELA SANTAFE
ALEXANDRA ROZO roTAL
[SUBTOTAL
14 0 0 0 HORAS 14
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO - APOYO A LA PERMANENCIA T. GESTION INDUSTRIAL ‘ ‘ 14
BARRIGA
ELIZABETH %
PENARANDA roTal
[SUBTOTAL 0 0 0
" roras| 14
02CULT0010 GRUPOA [ELECTIVA MUSICA A TRAVES DE LAS TIC | BIENESTAR 2 2
02CULTO010 | GRUPOB  [ELECTIVA MUSICA A TRAVES DE LAS TIC I BIENESTAR 2 2
DIEGO GRUPOS MUSICALES ISERISTAS BIENESTAR 6 6
AEJANDRO | QUINTERO
ESCUELA DE FORMACION NIROS Y JOVENES BIENESTAR 4 4
TOTAL
T/
SUBTOTAL 14 0 0 0 HORAS 14
02cULT008 GRUPOA  [ELECTIVA GRUPO | PINTURA BIENESTAR 2 2
02CULTO08 (GRUPO B [ELECTIVA GRUPO Il PINTURA BIENESTAR 2 2
02CUL0013 (GRUPO B DIBUJO ARTISTICO Il BIENESTAR
ANYELA | piaz casTRO : :
CAROLINA
02CUL0012 GRUPO A [ELECTIVA HISTORIA DEL ARTE | BIENESTAR 2 2
02CUL0012 (GRUPO B [ELECTIVA HISTORIA DE ARTE Il BIENESTAR 2 2
TOTAL
[SUBTOTAL 10 0 0 0 horas| 10
01DEP002 (GRUPO A [ELECTIVA VOLEIBOLL | BIENESTAR 2 2
01DEP002 (GRUPO B [ELECTIVA VOLEIBOL I BIENESTAR 2 2
01DEP00G GRUPOA  [ELECTIVA TENIS DE MESA | BIENESTAR 2 2
LIC EDUC FISICA
MIGUEL CAMACHO  |01DEP006 GRUPO B ELECTIVA TENIS DE MESA Il BIENESTAR 2 2
MAURICIO
01DEP009 (GRUPO A [ELECTIVA JUEGOS TRADICIONALES | BIENESTAR CUCUTA 2 2
01DEP009 GRUPOB  [ELECTIVA JUEGOS TRADICIONALES I BIENESTAR 2 2
TOTAL
SUBTOTAL 0 0 0
2 voras | 12
02CULT002 GRUPO A ELECTIVA DE DANZAS | 2 2
02CULT002 (GRUPO B [ELECTIVA DE DANZAS Il 2 2
LIC EDUC FISICA
DIEGO 010EP007 GRUPOA  |FITNESS GRUPO | 2 2
SILVA
FERNANDO
01DEP007 GRUPOB  [FITNESS GRUPO I 2 2
GRUPOS DE DANZAS 4 4
TOTAL
[SUBTOTAL
8 0 0 0 HORAS 12
PROYECTO SILOS ( ESTUDIO DE FACTIBILIDAD) 4 4
YAMILE ORTIZ ESTUDIOS DE PERTINENCIA (ABREGO- CUCUTA- TIBU) EXTENSION 10
ALEXANDRA
TOTAL
SUBTOTAL 4 0 0 10
HORAS 14
HABILIDADES PERSONAES E INTERPERSONALES + (081TCO34PR
062TC035SH GRUPO B ITECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADEO I11) EMPRESARIAL g 2 2
010TPO11BS (GRUPO B PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES SEGURIDAD Y SALUD 1 2 2
MARIA CAMILA | MALDONADO K ROCESOS)
EQUIPO DE PERMANENCIA PAMPLONA |AGROINDUSTRIALES 8
[EQUIPO DE PERMANENCIA CUCUTA CUCUTA 2
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 HORAS 14
01DEP0010 (GRUPO A [ELECTIVA AJEDREZ | BIENESTAR 2 2
01DEP0010 (GRUPO B [ELECTIVA AJEDREZ Il BIENESTAR
OSCAR ROJAS 2 2 LIC EDUC FISICA
LIBARDO CASTRO SELECCION AJEDREZ BIENESTAR 2 2
TOTAL
SUBTOTAL
6 0 0 0 HoRAS 6
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DISTRIBUCION ACTIVIDAD
HORAS | HORAS
NOMBRES APELLIDOS CURSOIACTIVIDAD PROGRAMA SEMESTRE| o oc o | oIRECTAS PIOECTT | oo | CBSERVACONES
Total [Investigacid | Socialo
MDocencia | n extension/ .
GRUPO A
O71TCOS1PR | Cieyra [HERRAMIENTAS DE PLANEACION Y GESTION COMUNITARIO (COMUNITARIA CUCUTA v 4 4
GRUPO B
GREGORIO CORREA  |071TCOSIPR | yoma HERRAMIENTAS DE PLANEACION Y GESTION COMUNITARIO COMUNITARIA CUCUTA \ 4 4
TOTAL
SUBTOTAL
8 0 0 0 HORAS 8
GRUPO A
O7LTC027PR | (icira [PROBLEMATICA COLOMBIANA CONTEMPORANEA (COMUNITARIA CUCUTA [0 2 2
GRUPO A
O71TC052PR | Cera |[OPTATIVA Il (SEGMENTACION DE LA SOCIEDAD) (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
GRUPO B
O071TCO52PR | ey |[OPTATIVA Il (SEGMENTACION DE LA SOCIEDAD) (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
LATORRE
BELCY YAJARA
TARAZONA
0717C032PR ~ |GRUPOA  |CONFLICTOS COMUNITARIOS (COMUNITARIA CUCUTA [ 3 3
0717C032PR ~ |GRUPOB  |CONFLICTOS COMUNITARIOS (COMUNITARIA CUCUTA [ 3 3
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 HORAS 14
GRUPO A
O07ITCO3PR | jra |[OPTATVA| (DESARROLLO SOCIAL) (COMUNITARIA- CUCUTA " 4 4
GRUPO B
O7ITCOSSPR | ey |[OPTATIVAI (DESARROLLO SOCIAL) (COMUNITARIA- CUCUTA [ 4 4
NUBIA & GRUPO A
JEANNETTE |PARON CARAS|07ITCOSSPR |7, [DIAGNOSTICOS COMUNITARIOS | (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
GRUPO B
O7LTCOSSPR | ira [ DIAGNOSTICOS COMUNITARIOS | COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 HORAS 14
GRUPO B
O7ITCOUPR | iy, [FUNDAMENTOS DE COMUNIDAD (COMUNITARIA CUCUTA | 6 6
MERITZY JAMES o7 ronoopr (R0 AlyiopELo bE INTERVENSION CON COMUNIDADES (COMUNITARIA CUCUTA I 8 8
CAROLINA MARQUEZ CUCUTA
SUBTOTAL 1 0 0 0 TOTAL 14
HOI
0717C0128S ~ |GRUPOA  |FUNDAMENTOS DE ECONOMIA (COMUNITARIA CUCUTA | 2 2
0717C01285  |GRUPOB  |FUNDAMENTOS DE ECONOMIA (COMUNITARIA CUCUTA | 2 2
0717C0128S ~ |GRUPOA  |FUNDAMENTOS DE ECONOMIA COMUNITARIA | 2 2
MARJORIE SALAS | co1zBs  |GRUPOB  |FUNDAMENTOS DE ECONOMIA (COMUNITARIA | 2 2
MARTINEZ
071TC036PR gﬁé’zsf ORGANIZACIONES SOCIALES COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
GRUPO B
0717C036PR ORGANIZACIONES SOCIALES (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
cucuTA
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 HORAS 14
071TC044PR ~ |GRUPOA  |FUNDAMENTOS DE PLANEACION Y GESTION (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
MANUEL
ROMERO [0717C044PR  [GRUPOB  [FUNDAMENTOS DE PLANEACION Y GESTION (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
FERNANDO
TOTAL
SUBTOTAL
6 0 0 o |ueead| 6
GRUPO A
0717C041CM | Cyopy [ NGLES (COMUNITARIA CUCUTA I 3 3
orircosieom [S208  Iincies (COMUNITARIA CUCUTA I 3 3
cUCUTA
Lic en lenguas|
SRUPO A extrangeras
KATHERINE | HERNANDEZ [0727C034CM | yim”  [INGLES I (COMUNITARIA CUCUTA I 3 3
GRUPO B
o704 | s [NGLES T COMUNITARIA CUCUTA I 3 3
TOTAL
SUBTOTAL
12 0 0 0 HORAS 12
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0717C0155H CRUPO — AlconsTTucion v civismo (COMUNITARIA CUCUTA 1 2 2
cucUTA
0717C0155H CRUPO B consTITUCION ¥ Civisvo COMUNITARIA CUCUTA | 2 2
cuCuTA
o A sociologo (a), politologo)|
0717C024PR CUcuTa |PARTICIPACION CIUDADANA (COMUNITARIA CUCUTA I 2 2 profesional en ciencias
CARLOS JULIO |ESPINEL VER) sociales
GRUPO  B|
0717C024PR CUcuTa |PARTICIPACION CIUDADANA COMUNITARIA CUCUTA ] 2 2
COMUINTARIA
0717C027PR GRUPOB  [PROBLEMATICA COLOMBIANA CONTEMPORANEA o AMPLONA I 2 2
TOTAL
SUBTOTAL
10 0 0 0 HORAS 10
GRUPOA  [FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS ~SOCALES Y
071TCO54PR COMUNITARIOS COMUNITARIA CUCUTA \4 6 6
GRUPOB  [FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS SOCIALES Y Trabajador (a) ~social,
071TCOS4PR | Jicuma |cOMUNITARIOS (COMUNITARIA CUCUTA vi 6 6 sicologo 2)
INGRID CELIS
071TC027PR |GRUPOB  [PROBLEMATICA COLOMBIANA CONTEMPORANEA (COMUNITARIA CUCUTA u 2 2
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 worss| 14
GRUPO A
0717CO13PR | iy [CRECIMENTO INTRAGRUPAL (COMUNITARIA CUCUTA [ 4 4
GRUPO B
071TCO13PR ) (CRECIMIENTO INTRAGRUPAL COMUNITARIA CUCUTA ] 4 4
cUCUTA
Trabajador (a) social,
NARVAEZ psicologo (a)
CAROLINA 071TC042PR  |GRUPO A |{OPTATIVA Il ( DISCAPACIDAD) COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
ESCAMILLA
071TC042PR  |GRUPOB  |OPTATIVA Il ( DISCAPACIDAD) (COMUNITARIA CUCUTA v 3 3
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 worss| 14
GRUPO A
077C026CM | s [MEDIOS ALTERNATIVOS DE COMUNICACION (COMUNITARIA CUCUTA [ 4 4
GRUPO B
GABRIELA ORTIZ 071TC026CM CUCUTA MEDIOS ALTERNATIVOS DE COMUNICACION COMUNITARIA CUCUTA [ 4 4
TOTAL
SUBTOTAL
8 0 0 0 HORAS 8
071TC014CM  |GRUPO A |COMPETENCIAS COMUNICATIVAS (COMUNITARIA CUCUTA 3 3
071TC014CM  |GRUPOB  |COMPETENCIAS COMUNICATIVAS (COMUNITARIA CUCUTA 3 3
MARLON CORTES  [03sHo021 GRUPO A [ELECTIVA FOTOGRAFIA | BIENESTAR 2 2
035H0021 GRUPOB  |ELECTIVA FOTOGRAFIA I BIENESTAR 2 2
TOTAL
SUBTOTAL
10 0 0 0 HORAS 10
0717C037SH CRUPOA | GESTION AMBIENTAL COMUNITARIA CUCUTA [0 3 3
cUCUTA
ingeniero  ambiental,
Biologo
CARLOS GRUPO B
BASTOS DAZA|071TC037SH GESTION AMBIENTAL (COMUNITARIA CUCUTA [ 3 3
JEFFREY CUCUTA
TOTAL
SUBTOTAL
6 0 0 0 HORAS 6
GRUPO A
071TC010EB CUcuta  |FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA COMUNITARIA CUCUTA ] 3 3
COMUNITARIA (
07170238 GRUPOA  [FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA PAMPLONA) I 3 3
WALTER QUINTERQ [0717C0238S GRUPOB  [FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA gimg{“gﬁ;"x (I 3 3
GRUPO B
0717C0238S Cocuta |FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA (COMUNITARIA CUCUTA ] 3 3
0717C061SH GRUPOA  [ETICA Y VALORES SOCIALES COMUNITARIA Vi 2 2
TOTAL
SUBTOTAL
14 0 0 0 |iomas| 14
071TC031PR SE::JS'? A |poBLEMAS SOCALES (COMUNITARIA CUCUTA 2 2
A
GRUPO B
ZULEY SANABRIA [071TCO31PR | (gos  |PROBLEMAS SOCIALES (COMUNITARIA CUCUTA 2 2
4 0 0 0 | 4
0717C0338S EELCJS%A MATEMATICA BASICA (COMUNITARIA CUCUTA [ 3 3
Lic en  Matematicas)
tematico
JESUS BECERRA GRUPO B "
0717C0338S ; MATEMATICA BASICA (COMUNITARIA CUCUTA [0 3 3
LEANDRO PICON CUCUTA
TOTAL
SUBTOTAL
6 0 0 0 HORAS 6
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DOCENTES CATEDRA BIENESTAR CUCUTA

Proyeccion -
Investigacio | Socialo | , FUnclones
Administratival
n extension/ s
Qlros
02CULT006 ELECTIVA ARTE CON MATERIAL ENCONTRADO | BIENESTAR 2 2
02CULT006 ELECTIVA ARTE CON MATERIAL ENCONTRADO If BIENESTAR 2 2
GAFARO
SOFIA CARAS  [02cutooss GRUPO A |DIBUJO ARTISTICO BIENESTAR PAMPLONA 2 2
ESCUELA DE FORMACION EN ARTES ( EGRESADOS- ESTUDIANTES-|BIENESTAR 4 4
[ADMINISTRATIVOS) ( CUCUTA Y PAMPLONA) - cucuta
SUBTOTAL 10 0 0 0 10
[EQUIPO INTERDISCIPLINARIO APOYO A LA PERMANENCIA [COMUNITARIA CUCUTA 1 | 14
SANDRA ORTEGA
ESPERANZA | MONTANEZ
SUBTOTAL 14 0 0 0 14

DOCENTES CURSOS TYT

R RS COMPETENCIAS MATEMATICAS - NUMERICAS 30 30

ANTONIO RODRIGUEZ E£sT0S DOCENTES|
CRISTINA HERNANDEZ

COMUNICACION ESCRITA 20 20 ESTARAN
MERCEDES _ |[RODRIGUEZ | CONTRATADOS POR LA
MARIA COMPETENCIAS  LECTURA  CRITICA  COUNICACION| DURACION DEL|
ALEJANDRA  |VILLAMIZAR - escrima 40 4 MODULO DE T&T Y|
JAVIER - TENDRAN UNA
FENE PENA COMPETENCIAS CIUDADANAS 20 20 DURACION  DE  20)
MANL?EL DETCADG HORAS CADA MODULO
MPETENCIAS EN LENGUAS EXTRANJERA! 2
biErere  |ama col ClAS IGUAS JERAS 0 20
0 i i i - 130

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pamplona a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil veinte uno
(2021)

|
MARO AUGUST l\! ERAS MEDINA GLOR
Rector S Secret

1
Proyect6
Carlos Rafael Villamizar JaureQui
Decano de la Facultad de Ingenierias e Informética

Revisé

Dra. Janeth Ledn Tarazona
Profesional Especializada de Juridica
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